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Zasiłki, stypendia, dodatki, świadczenia. 
  
1. Zasiłki dla bezrobotnych: 

(100%) (art. 72 ust. 1): podstawowy 
- w okresie pierwszych 90 dni posiadania prawa do zasiłku -  1.491,90 zł. (brutto).
- w okresie kolejnych dni posiadania prawa do zasiłku -  1.171,60 zł. (brutto).

 (80%) (art. 72. ust. 2): obniżony
- w okresie pierwszych 90 dni posiadania prawa do zasiłku -  1.193,60 zł. (brutto).
- w okresie kolejnych dni posiadania prawa do zasiłku -  937,30 zł. (brutto).

 (120%) (art. 72 ust. 3): podwyższony
- w okresie pierwszych 90 dni posiadania prawa do zasiłku -  1.790,30 zł. (brutto).
- w okresie kolejnych dni posiadania prawa do zasiłku -  1.406,00 zł. (brutto).
  

 2. Stypendia dla bezrobotnych w okresie odbywania:
- szkolenia - 120 % zasiłku (art. 41 ust. 3) -  1.790,30 zł. (brutto).
- stażu - 120 % zasiłku (art. 53 ust. 6) -  1.790,30 zł. (brutto).
- studiów podyplomowych - 20% zasiłku (art. 42a ust. 5) -  298,40 zł. (brutto).
  

 3. Dodatek aktywizacyjny (do 50% zasiłku):
 – dla osób, które w okresie posiadania prawa do zasiłku dla bezrobotnych, podjęły zatrudnienie lub inną 
pracę zarobkową (art. 48 ust. 1) -  746,00 zł. (brutto).
  
4. Świadczenie z tytułu wykonywania prac społecznie użytecznych (art. 73a ust. 3)  - min. 10,90/h.
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