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Myszków, dnia..................................... 
 
...............................................   
  Pieczęć zakładu pracy 

 

WNIOSEK 
o zorganizowanie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych  

 

Na zasadach określonych w ustawie z dn. 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,  oraz rozporządzenia MPiPS z dn. 
24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych  i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych 
składek na ubezpieczenia społeczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 864)   
 

Wniosek należy wypełnić czytelnie na obowiązujących formularzach zamieszczonych na stronie internetowej urzędu bez 

zmiany szaty graficznej. Wszystkie pozycje we wniosku muszą zostać wypełnione, w przypadku gdy którykolwiek punkt 

wniosku nie dotyczy pracodawcy lub przedsiębiorcy należy wpisać „nie dotyczy”.  

A. DANE DOTYCZĄCE BENEFICJENTA POMOCY 
 
1. Nazwa pracodawcy……………………………………………………………………………………………………………………. 

2. Adres siedziby………………………………………………………………………………………………………………. 

3. Miejsce prowadzenia działalności………………………………………………………………………..……………… 

4. NIP ………………………………………… 5. REGON …………………………………………………………………. 

6. Oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej działalności ………………………………………………… 

7. Wysokość stopy procentowej składki na ubezpieczenie wypadkowe ……….………………(np. 1,67%) 

8.Imię i nazwisko oraz stanowisko osoby wskazanej i umocowanej do popisania umowy (umocowanie to musi wynikać                     

z dokumentów rejestrowych /założycielskich pracodawcy lub pełnomocnictw)……………………………………………………………. 

9. Nazwa Banku i numer konta na które przekazywana będzie refundacja 

……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………...  

10. Imię, nazwisko i nr telefonu osoby upoważnionej do kontaktu z PUP ………………………………………………………………….. 

Tel:  …………………………………………………..  e-mail:  …………………………………………………………………………………… 

Adres do doręczeń elektronicznych: ..…………………………………………………………………………………………………………… 

B. DANE DOTYCZĄCE SUBSYDIOWANEGO ZATRUDNIENIA  
 
Po uprzednim zapoznaniu się z informacją dotyczącą prac interwencyjnych - załącznik nr 2 do wniosku: 

 
1.  Zgłaszam zapotrzebowanie na zatrudnienie ………….… bezrobotnego / ych w ramach subsydiowanego  
                                                                                       (liczba osób)  

zatrudnienia przez okres objęty refundacją części kosztów (do 6 miesięcy) oraz co najmniej 3 miesięcy po zakończeniu refundacji, 

na stanowisku(ach):…………………………………………………………………………………………………………………. 

Proponowany okres zatrudnienia  od    ……………………………do   ……………………………. 

2. Wysokość proponowanego wynagrodzenia brutto dla skierowanego/ych bezrobotnego/ych: …...………zł/m-c. 
 
3. Wnioskowana wysokość refundacji wynagrodzeń z tytułu zatrudnienia skierowanego / ych bezrobotnego / ych oraz składek    na 

ubezpieczenia społeczne – …………………..zł. 

 

4. Ostatecznie o okresie refundacji decyduje Urząd biorąc pod uwagę posiadane środki. 

 

Oświadczam, że wszystkie dane, które zawarłem/am w niniejszym wniosku oraz dane zawarte w załączonych 

dokumentach są prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym. 

 
 
...............................................................                                  ................................................................................ 
                 (miejscowość, data )                                                                            czytelny podpis lub podpis i pieczęć osoby uprawnionej 
                                                                                                        do reprezentacji i składania oświadczeń, zgodnie z dokumentem rejestrowym) 
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W przypadku zawarcia umowy moje dane jako Pracodawcy zostaną podawane do wiadomości publicznej przez Urząd Pracy dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji wymogów określonych w art. 59b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia       

i instytucjach rynku pracy. 

 

                                                                                                                         …………………..………………………………. 
        (czytelny podpis lub podpis i pieczęć osoby uprawnionej 
                                                                                                        do reprezentacji i składania oświadczeń, zgodnie z dokumentem rejestrowym) 

 

Załączniki: 

1. Klauzula informacyjna- załącznik Nr 1, 
2. Informacja dotycząca prac interwencyjnych – Załącznik Nr 2. 
3. Oświadczenie Wnioskodawcy – Załącznik Nr 3, 
4. Oświadczenie  pracodawcy o otrzymanej pomocy de minimis (dot. beneficjentów pomocy de minimis) - Załącznik Nr 4 
5. Oświadczenie Wnioskodawcy – Załącznik Nr 5 
6. Krajowa oferta pracy – Załącznik Nr 6 
7. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis (dot. beneficjentów pomocy de minimis). 

  
Do wniosku dodatkowo należy załączyć: 

1. W przypadku spółek prawa cywilnego - umowę spółki.  
2. Statut podmiotu – gdy odrębne przepisy wymagają działania podmiotu na podstawie niniejszego dokumentu. 
3. Pełnomocnictwo do reprezentowania Pracodawcy oraz składania oświadczeń woli w jego imieniu. Pełnomocnictwo nie jest 

wymagane, jeżeli osoba podpisująca wniosek i umowę jest upoważniona z imienia i nazwiska do reprezentowania 
Pracodawcy w odnośnym dokumencie rejestracyjnym. 

 
 
 
 
  

ADNOTACJA PUP W MYSZKOWIE 
 

Potwierdzam prawidłowość wypełnienia wniosku oraz kompletność wymaganych załączników do 
wniosku 
 
 
……………………………………. 
(data i podpis pracownika PUP) 
 
 

Wniosek został rozpatrzony w dniu……………………………….. negatywnie/pozytywnie w zakresie 
prac interwencyjnych. 
 
 

………………………………………………… 
(podpis Dyrektora lub Zastępcy Dyrektora PUP w Myszkowie) 
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Klauzula informacyjna 
dotycząca przetwarzania danych osobowych zarejestrowanych osób bezrobotnych kierowanych na prace interwencyjne 

 
W celu wykonania obowiązku nałożonego art. 13 i 14 RODO 1, a w przypadku osób bezrobotnych kierowanych na prace interwencyjne w ramach projektu pod 

nazwą „Aktywizacja osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Myszkowie II” współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego    2021-2027 także w związku z art. 88 ustawy o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-20272 , informujemy o zasadach przetwarzania Państwa danych osobowych: 

                                                           
1
 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 maja 2016 r., s.1-88). 
2
 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 

1079), zwana dalej „ustawą wdrożeniową”. 
3
 Dotyczy wyłącznie projektów aktywizujących osoby odbywające karę pozbawienia wolności 

Administratorem 
Państwa danych jest 

Powiatowy Urząd Pracy w Myszkowie 

Dane kontaktowe 
administratora 

Z Administratorem można się skontaktować: 
1) osobiście  
2) telefonicznie: 34 313 50 20 
3) pisemnie: ul. Partyzantów 21, 42-300 Myszków, lub na adres poczty elektronicznej: kams@praca.gov.pl 
4) ePUAP: /PUPMyszkow/SkrytkaESP 
5) e-Doręczenia: AE:PL-72971-89591-FRSUA-24               

Inspektor Ochrony 
Danych 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Myszkowie został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym można się 
skontaktować poprzez adres poczty elektronicznej: iod@myszkow.praca.gov.pl  lub pisemnie (na adres siedziby 
Powiatowego Urzędu Pracy ul. Partyzantów 21, 42-300 Myszków) 

Z Inspektorem Ochrony Danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych 
osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych. 

Cele przetwarzania, 
podstawa prawna 
przetwarzania, czas 
przechowywania 
poszczególnych kategorii 
danych 

Przetwarzanie jest niezbędne: 
1) do wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na administratorze (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c lub 9 

ust. 1 lit. g oraz art. 10 3RODO) -  w szczególności zadań wynikających z: 
a) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; 
b) Rozporządzenia MPiPS z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych 

i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów  z tytułu opłaconych składek na 
ubezpieczenia społeczne; 

c) Ustawy o postępowaniu w sprawach pomocy publicznej (Dz. U. z 2023r. poz.702); 
w przypadku osób bezrobotnych kierowanych na prace interwencyjne w ramach projektu pod nazwą 
„Aktywizacja osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Myszkowie II” 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 także: 
d) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. 

ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy 
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, 
Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz 
Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej; 

e) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE)                         
nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.); 

f) ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-93. 

W związku z realizacją FE SL 2021-2027 dane osobowe będą przetwarzane w szczególności w celu monitorowania, 
sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, analiz, ekspertyz, zarządzania finansowego, weryfikacji i audytów 
oraz do celów określania kwalifikowalności uczestników, rejestracji i przechowywania w formie elektronicznej danych 
dotyczących projektu, archiwizacji dokumentacji, prowadzenia działań informacyjno – promocyjnych, wykrywaniu 
nieprawidłowości, nakładaniu korekt finansowych, odzyskiwania środków wypłaconych w związku z realizacją projektu, 
rozliczania finansowego projektu na etapie weryfikacji wniosków o płatność. 
 
Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyżej wymienionych celów. Odmowa ich podania jest 
równoznaczna z brakiem możliwości podjęcia stosownych działań. 

Dane pozyskujemy bezpośrednio od osób, których one dotyczą, albo od instytucji i podmiotów zaangażowanych 
w realizację Programu. 

Dokumenty dotyczące pomocy publicznej udzielanej przedsiębiorcom Beneficjent przechowuje przez 10 lat, licząc od 
dnia jej przyznania, o ile wsparcie dotyczy pomocy publicznej. 

W związku z realizacją FE SL 2021-2027 Pana/Pani dane będą  przechowywane przez okres pięciu lat od dnia 31 grudnia 
roku, w którym został zatwierdzony końcowy wniosek o płatność w ramach Projektu. Bieg terminu, o którym mowa 
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Zapoznałam/em się w informacjami zawartymi w niniejszej klauzuli informacyjnej. Przedmiotowe informacje są   dla mnie zrozumiałe. 

 

 

 

……………………….……………..…… 
(data, czytelny podpis osoby której dane dotyczą)5 

 

                                            

 

 

 

 

                                                           
4
 Do automatyzacji procesu przetwarzania danych osobowych wystarczy, że dane te są zapisane na dysku komputera. 

5 Podpisanie klauzuli informacyjnej nie jest obowiązkowe. Zgodnie jednak z zasadą rozliczalności ułatwi administratorowi danych wykazanie, że spełnił 

obowiązek  informacyjny. 

w zdaniu pierwszym, zostaje przerwany w przypadku wszczęcia postępowania administracyjnego lub sądowego 
dotyczącego wydatków rozliczonych w Projekcie albo na należycie uzasadniony wniosek Komisji Europejskiej, o czym 
Beneficjent jest informowany pisemnie.  

Odbiorcy danych Odbiorcami Państwa danych mogą być:  
a) minister właściwy ds. pracy prowadzący rejestr centralny;  
b) jednostki świadczące usługi pocztowe: Poczta Polska;  
c) banki realizujące wypłatę środków; 
d) podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa: sąd, komornik, prokuratura;  
e) podmioty przetwarzające dane na zlecenie i w imieniu administratora, na podstawie zawartej umowy 

powierzenia przetwarzania danych osobowych, m.in.:  
 SYGNITY SA – świadcząca usługi teleinformatyczne, 
  obsługa prawna,  
 firmy brakujące i niszczące dokumenty 

w przypadku osób bezrobotnych kierowanych na prace interwencyjne w ramach projektu pod nazwą „Aktywizacja 
osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Myszkowie” współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 także: 

f) Instytucja Zarządzająca - Zarząd Województwa Śląskiego, ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice; 
g) Instytucja Pośrednicząca -Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach, ul. Kościuszki 30, 40-048 Katowice; 
h) Powiat Myszkowski jako Wnioskodawca Projektu; 
i) podmioty, które wykonują zadania w ramach FE SL 2021-2027; 
j) Centralny System Teleinformatyczny (CST2021); 
k) organy Komisji Europejskiej, minister właściwy do spraw finansów publicznych, prezes zakładu ubezpieczeń 

społecznych; 
l) podmioty, które wykonują dla nas usługi związane z obsługą i rozwojem systemów teleinformatycznych, 

a także zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań IT i operatorom telekomunikacyjnym. 

Prawa osoby, której dane 
dotyczą 

Osobom, których dane osobowe przetwarza Powiatowy Urząd Pracy w Myszkowie, przysługują następujące prawa: 

1. prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO); 
2. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO); 
3. prawo do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których mowa w art. 

17 ust. 3 RODO; 
4. prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18 RODO), 
5. prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jeśli przetwarzanie odbywa się na podstawie 

umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w myśl art. 6 ust. 1 lit. b RODO), oraz w sposób 
zautomatyzowany4; 

6. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 
RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO lub 
inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony danych osobowych, obowiązujące w Polsce. 

Zautomatyzowane 
podejmowanie decyzji Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

Przekazywanie danych do 
państwa trzeciego Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego. 
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Załącznik nr 2 do wniosku 

 
INFORMACJA 

 
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Myszkowie poinformuje Wnioskodawcę o rozpatrzeniu wniosku w terminie                 

30 dni od dnia jego złożenia wraz z kompletem dokumentów. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku zawierana jest 

umowa określająca wzajemne warunki współpracy. 

 

Szczegółowe informacje dotyczące prac interwencyjnych reguluje Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Rozporządzenia MPiPS z dnia   24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac 

interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów  z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenia 

społeczne. 

 

Bezrobotny może być skierowany do odbywania prac interwencyjnych do pracodawcy lub przedsiębiorcy 

niezatrudniającego pracownika na zasadach przewidzianych dla pracodawców. 

 

Urząd pracy zwraca pracodawcy, który zatrudnił w ramach prac interwencyjnych na okres do 6 miesięcy skierowanych 
bezrobotnych, część kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne skierowanych 
bezrobotnych w wysokości uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczającej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych      
w miesiącu w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy oraz kwoty zasiłku określonej w art. 72 ust. 1 pkt 1, obowiązującej               
w ostatnim dniu zatrudnienia każdego rozliczanego miesiąca i składek na ubezpieczenia społeczne od refundowanego 
wynagrodzenia. 
 

Proponowana przez Powiatowy Urząd Pracy w Myszkowie w ramach Funduszu Pracy kwota refundacji wynosi łącznie      
ze składkami ZUS do wysokości – 1960zł. 

 
Pracodawca jest obowiązany, stosownie do zawartej umowy, do utrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego 

przez okres 3 miesięcy po zakończeniu refundacji wynagrodzeń i składek na ubezpieczenia społeczne. 
 

W przypadku gdy wnioski są nieprawidłowo wypełnione lub niekompletne Urząd wzywa Wnioskodawcę  do ich 
uzupełnienia.  

 

Wnioski nieuzupełnione we wskazanym terminie pozostawia się bez rozpatrzenia.  
 

Kserokopie wszystkich załączonych do wniosku dokumentów wymagają potwierdzenia za zgodność z oryginałem przez 
osobę uprawnioną do reprezentacji, zgodnie z dokumentem rejestrowym. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Myszkowie zastrzega sobie możliwość odmowy realizacji złożonego wniosku w przypadku 
niewywiązania się wnioskodawcy z wcześniej zawartych z tutejszym Urzędem umów. 
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Załącznik nr 3 do wniosku 

 
OŚWIADCZENIA WNIOSKODAWCY: 

 
Oświadczam, że: 

1. Nie zalegam / zalegam* w dniu złożenia wniosku z zapłatą wynagrodzeń pracownikom, należnych składek na 

ubezpieczenie społeczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń 

Pracowniczych oraz innych danin publicznych.  

 

2. Spełniam warunki / nie spełniam* warunków określonych w Rozporządzeniu Komisji (UE) Nr 2023/2831  
z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej 
do pomocy de minimis Dz.UUEL rok 2023 nr 349 poz.2831 
 

3. Spełniam warunki / nie spełniam* warunków określonych w Rozporządzeniu Komisji (UE) Nr 1408/2013            

z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej          

do pomocy de minimis w sektorze rolnym Dz. U. UE, L. rok 2023 nr 352 poz.9 wraz ze zmieniającym 

rozporządzeniem Komisji (UE) 2024/3118 z dnia 10 grudnia 2024r. Dz.U.U.E,L rok 2024 nr 348 poz.3118 

 

4. Spełniam warunki / nie spełniam* warunków określonych w Rozporządzeniu Komisji (UE) Nr717/2014 z dnia 

27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy 

de minimis w sektorze rybołówstwa i akwakultury Dz. U. UE,L rok 2014 nr 190 str. 45; wraz ze  zmieniającym 

rozporządzeniem Komisji (UE) 2023/2391 z dnia 04 października 2023r. Dz. U. U. E,L rok 2023 nr 2391 

 

5. Zapewniam / nie zapewniam skierowanej osobie bezrobotnej możliwość zdobycia umiejętności/kompetencji: 

 

 cyfrowych,  

 niezbędnych do podjęcia pracy w sektorze zielonej gospodarki,  

 istotnych dla regionalnych/lokalnych specjalizacji,  

 związanych z usługami zdrowotnymi i opiekuńczymi. 

 

6. Zobowiązuję się do niezwłocznego powiadomienia Powiatowego Urzędu Pracy w Myszkowie  jeżeli w okresie od 
dnia złożenia wniosku do dnia podpisania umowy, zmianie ulegnie stan prawny lub faktyczny wskazany w dniu 
złożenia wniosku.  

 
7. Zapoznałem się z zasadami organizacji prac interwencyjnych zawartymi w ustawie z dn. 20 kwietnia 2004r.           

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, oraz rozporządzenia MPiPS  z dn. 24 czerwca 2014r. 
w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu 
opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne  (Dz. U. z 2014 r. poz. 864). 
 

8. Oświadczam, że dane zawarte w oświadczeniu są prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym 
 

 

.  
 
 

 

 

....................................................                                               ....................................................................................... 

                          (data)      (czytelny podpis lub podpis i pieczęć osoby uprawnionej           

                                                                                                           do reprezentacji i składania oświadczeń, zgodnie z dokumentem rejestrowym) 

  

 
 
 
 
*    niewłaściwe skreślić                                                    

 


